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EDITAL Nº 001/2009

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, torna público, pelo presente Edital as normas para realização do processo seletivo para admissão de professores em caráter temporário, para atuação na Educação Infantil, Séries Iniciais (1º ao 5º ano/ 1ª à 4ª Série) e Disciplinas (5ª a 8ª – 6º ao 9º ano, Artes e Educação Física), para a Educação Básica da rede pública Municipal para o ano letivo de 2009.

1. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo será sob a coordenação da comissão designada pela Secretária de Educação.

. ÁREA/DISCIPLINA: EDUCAÇÃO INFANTIL
1.1.1. Para candidatar-se, o candidato deverá comprovar a formação acadêmica mínima exigida, conforme se detalha a seguir:

a) Graduação em pedagogia, com habilitação em educação infantil ou graduação e pedagogia com comprovada experiência em educação infantil.
b) Formação no ensino médio, com habilitação em magistério, com adicional em educação infantil.
c) Estudante da 7ª fase em diante do curso de pedagogia, com experiência em educação infantil.

2.1. ÁREA/DISCIPLINA: EF/SÉRIES INICIAIS (1º AO 5º ANO/ 1ª A 4ª SÉRIE)
2.1.1. Para candidatar-se, o candidato deverá comprovar, a formação acadêmica mínima exigida conforme se detalha a seguir:

a) Graduado em pedagogia, com habilitação em séries iniciais do ensino fundamental.

b) Formação no ensino médio, com habilitação em magistério em séries iniciais;

c) Estudante da 7ª fase em diante de curso de pedagogia, com habilitação em séries iniciais.

Obs.: área/disciplina: Educação Básica  - Educação Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental (Carga horária: 20hs) / Anos finais do Fundamental – Professor (Carga horária: 10, 20 ou 30 horas)
3.1 ÁREA/DISCIPLINAS: Ciências, Matemática, Português, Geografia, História, Educação Artística, Educação Física.
3.1.1. Para candidatar-se a uma das disciplinas constantes no item 3.1., o candidato deverá comprovar, a formação acadêmica mínima exigida conforme se detalha a seguir:
a) Graduado ou estudante da 7ª fase em diante, em licenciatura curta ou licenciatura plena.
3. DO LOCAL E HORÁRIO DAS INSCRIÇÕES

As inscrições serão realizadas em locais e horários previamente definidos neste Edital, no período de 02 e 03 de fevereiro de 2009  no horário das 08:00 às 12:00 h e 13:00 às 17:00 h no  Paço Municipal.

4. DA INSCRIÇÃO

4.1. A inscrição será realizada pela Comissão referida deste Edital.

4.2. O candidato deverá revisar a ficha de inscrição e verificar a exatidão das informações nela contidas, sem rasuras, tornando-se, após a assinatura, responsável pelas mesmas.

4.3. Não será permitida inscrição condicional ou por correspondência, admitindo-se, no entanto, por procuração, que deverá ser anexada à ficha de inscrição.
4.4. A inscrição do candidato deverá ser única, optando por 01 (uma) área de ensino e 02 (duas) disciplinas de sua habilitação. 

5. DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA A INSCRIÇÃO

5.1. Quando da inscrição o candidato deverá apresentar cópia e original da seguinte documentação:

a) CPF;

b) Carteira de identidade;

c) Atestado de tempo de serviço no magistério expresso em anos, meses e dias, expedidos pelo seguintes órgãos:

· Unidade escolar, quando se tratar de magistério público estadual;

· Prefeitura Municipal quando se tratar de magistério público municipal;

d) Documento comprobatório de horas de aperfeiçoamento e/ou atualização;

e) Diploma ou certificado de curso de pós-graduação e diploma de curso superior de licenciatura plena ou licenciatura curta com os respectivos históricos escolares ou carteira do MEC, na área e disciplina que pretende atuar; (somente serão considerados os cursos concluídos, com apresentação do diploma registrado.
f) Diploma de magistério – ensino médio na área que pretende atuar;

g) Declaração do corrente ano, relativa à freqüência em curso superior de Licenciatura Plena ou Curta, cujo curso seja na área e na disciplina que pretende atuar;

h) Certidão de casamento;

i) Certidão de nascimento dos filhos.

5.2. O candidato que tem a cópia da documentação exigida em outra inscrição não precisa trazer novamente.

6. DA CLASSIFICAÇÃO

6.1. A classificação dos candidatos habilitados ocorrerá por disciplina especificando as áreas de habilitação e opção de inscrição, de acordo com os seguintes critérios:

a) Maior Habilitação profissional;

a.1) Pós-graduado

a.2) Licenciatura plena

a.3) Licenciatura curta

a.4) Estudante da 8ª fase

a.5) Estudante da 7ª fase

b) Declaração de freqüência por fase em curso de licenciatura plena ou curta, na disciplina específica;
c) Maior tempo de serviço no magistério público municipal no município de Siderópolis;

d) Maior tempo de serviço no magistério;

e) Cursos de aperfeiçoamento e/ou atualização na disciplina ou área em que pretende atuar, freqüentados ou ministrados  somente no ano de 2008.
f) Os certificados de pós-graduação não serão computados como horas de aperfeiçoamento.
6.2. Critérios de desempate
Em havendo empate na classificação de candidatos, serão utilizados os seguintes critérios:

a) O que possuir o maior tempo de serviço no magistério.

b) Maior número de curso de aperfeiçoamento, conforme item “e” do artigo 6.1, deste Edital.

c) Maior idade.

7. DO RESULTADO

A listagem classificatória será divulgada na Secretaria Municipal de Educação. Em hipótese alguma será feita divulgação via telefone.
8. DAS VAGAS E ESCOLHA DE VAGAS
O levantamento das vagas a serem oferecidas aos classificados será efetuado pela Comissão, sob a coordenação do Secretário de Educação, após a finalização dos procedimentos de matrícula, enturmação dos alunos e distribuição do número de aulas aos professores efetivos do quadro do magistério público municipal.

8.1. A escolha de vagas ocorrerá de acordo com a ordem de classificação e será realizada pela comissão.
8.2. A escolha de vagas deverá ser efetuada pelo próprio candidato, não podendo ser por meio de procuração.

8.3. As vagas serão oferecidas conforme o número de aulas disponíveis na unidade escolar.

8.4. A chamada dos candidatos selecionados será efetuada obedecendo a ordem de classificação, mediante a existência de vaga.

8.5. O candidato que escolher vaga e desistir da mesma será eliminado do processo seletivo.
8.6. A chamada dos candidatos selecionados como não habilitados, deverá ocorrer somente depois de esgotadas todas as possibilidade de admissão dos candidatos habilitados.

8.7. O candidato que não se apresentar no dia e horário determinado para escolha de vaga, bem como aquele presente que não aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perderá todos os direitos sobre a primeira escolha ficando, contudo, seu nome listado para eventuais vagas.

8.8. O contrato poderá ser rescindido a qualquer tempo nos casos de substituições pelo retorno do titular ou por problema de ordem pedagógica ou administrativamente causado pelo substituto, neste caso, desde que devidamente justificado.
8.9. O candidato que tiver sua portaria cancelada não poderá optar por outra vaga durante este período na respectiva área/disciplina.

9.0. Para a admissão, os candidatos deverão apresentar os documentos solicitados, incluindo laudo médico ocupacional, que ateste aptidão para o trabalho.

9.1. Em não havendo vagas quando da chamada no inicio do ano letivo, a Secretaria de Educação procederá a chamada no decorrer do ano letivo, na medida da existência da vaga, através do telefone e e-mail.

9.2. A classificação neste processo seletivo não assegura ao candidato o direito de ocupação de cargo no quadro da Prefeitura Municipal de Siderópolis, sendo a admissão de competência do Secretário Municipal de Educação, dentro do interesse e conveniência da Secretaria, observada a ordem de classificação dos candidatos.

9.3. No caso do candidato não aceitar a vaga ofertada o mesmo, terá que oficializar através de um documento no qual ficará arquivado na Secretaria de Educação.

10. CONDIÇÕES PARA ADMISSÃO
10.1. São condições para admissão:

a) Ser brasileiro;

b) Estar em dia com o serviço militar e eleitoral;

c) Ter 18 (dezoito) anos completos na data início de sua admissão;
10.2. Na proposta da admissão deverão ser anexados:

10.2.1. Original dos seguintes documentos e cópias:
a) Atestado médico, confirmando a capacidade física e mental para o exercício do cargo.
b) Certidão de casamento e certidão de nascimento dos filhos até 21 anos.
10.2.2. Cópia dos seguintes documentos:
a) Carteira de identidade;

b) Cadastro de pessoa física;

c) Título de Eleitor;

d) Quitação com as obrigações militares e eleitorais;

e) Diploma de curso superior de licenciatura plena ou curta, com os respectivos históricos escolares ou carteira do MEC;

f) Diploma de magistério;

g) Comprovante de conta bancária no Banco do Brasil;
h) Carteira de Trabalho – CTPS

i)   CNH;

j)   1 foto 3 X 4

l)   Comprovante de residência;

m) Numero de telefone;

n)  Setença sobre pensão alimentícia.
11. DISPOSIÇÕES FINAIS

11.1. O candidato que no ato da inscrição prestar declarações falsas inexatas, ou apresentar documentos adulterados ou falsos, terá sua inscrição cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes. 

11.2. Na contagem do tempo de serviço deverá ser considerado até 14/12/2008 como data fim.

11.3. A seleção de que trata este Edital terá validade para o ano letivo de 2009.

11.4. Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal de Educação.

11.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Siderópolis, 27 de janeiro de 2009.
_____________________________

       Clademir Manoel de Souza
Secretário Municipal de Educação
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